
Welcome Bonus Campaign Terms & Conditions شروط وأحكام عرض المكافأة الترحيبية

A) The Offer:
Earn up to AED 15,000 in cash as a welcome 
bonus for newly onboarded customers 
transferring salary, taking a new credit card 
and meeting the minimum credit card spend 
criteria. 
Increase the cash reward amount with every 
Al Hilal Bank (the “Bank”) eligible product 
obtained during the campaign period.

)أ( العرض:
نقــداًً  درهــم  إلــى 15,000  يصــل  مــا  علــى  احصــل 
كمكافــأة ترحيــب للمتعامليــن الجــدد عنــد تحويــل 
الراتــب، والحصــول علــى بطاقــة ائتمانيــة جديــدة، 
البطاقــة  مــن  للإنفــاق  الأدنــى  الحــد  واســتيفاء 

الائتمانــية.
تــزداد قيمــة المكافــأة النقديــة مــع كل منتــج مؤهــل 
مــن مصــرف الــهلال )»المصــرف«( يتــم الحصــول عليــه 

خلال فتــرة العــرض.

B) Eligibility Criteria:
Following products are included in the welcome 
bonus campaign. For customers to qualify for 
the campaign, meeting the salary transfer 
requirement and credit card requirement with 
meeting the minimum credit card spend is 
mandatory.

)ب( معايير الأهلية:
المنتجــات المذكــورة أدنــاه مشــمولة ضمــن عــرض 
ــل  ــرط تحوي ــتيفاء ش ــب اس ــة، ويج ــأة الترحيبي المكاف
مــع  الائتمانيــة  البطاقــة  علــى  والحصــول  الراتــب 
تحقيــق الحــد الأدنــى للإنفــاق مــن البطاقــة ليتأهــل 

للعــرض. المتعاملــون 

1. Salary Transfer Account:
a.	 Open a new salary transfer account during 

the campaign period. 
b.	 Three consecutive salary credits at the time 

of campaign fulfilment to qualify for cash 
reward. In case of salary variance/multiple 
salaries, average salary credited for the 
period will be taken into consideration for 
the cash reward calculation.

1. حساب تحويل الراتب: 
فتــح حســاب تحويــل راتــب جديــد خلال فتــرة   أ.	

لــعرض. ا
متتاليــة  شــهرية  رواتــب  ثلاثــة  قيــد  يجــب   ب.	
عنــد تاريــخ اســتحقاق العــرض للحصــول علــى 
المكافــأة النقديــة، وفــي حــال وجــود تفــاوت 
فــي الرواتــب أو قيــد رواتــب متعــددة، ســيتم 
ــرة  ــول خلال الفت ــب المح ــط الرات ــاب متوس حس

النقديــة. المكافــأة  حســاب  لغــرض 

2. New Credit Card:
New credit card issued, activated and at least 
minimum spending criteria in Tier 1 (refer to 
section D) met during the campaign period.

2. بطاقة ائتمانية جديدة: 
مــع  جديــدة،  ائتمانيــة  بطاقــة  وتفعيــل  إصــدار 
اســتيفاء الحــد الأدنــى للإنفــاق ضمــن الفئــة الأولــى 

العــرض. فتــرة  خلال  د(  القســم  )راجــع 

3. Personal Finance:
New personal finance approved and disbursed 
during the campaign period. This includes 
buyouts.

3. التمويل الشخصي: 
الموافقــة علــى تمويــل شــخصي جديــد وصــرف مبلــغ 
التمويــل خلال فتــرة العــرض، ويشــمل ذلــك عمليــات 

ســداد الالتزامــات مــن المصــارف الأخــرى .

4. Home Finance:
New home finance approved and disbursed 
during the campaign period. This includes 
buyouts.

4. التمويل العقاري: 
الموافقــة علــى تمويــل عقــاري جديــد وصــرف مبلــغ 
التمويــل خلال فتــرة العــرض، ويشــمل ذلــك عمليــات 

ســداد الالتزامــات مــن المصــارف الأخــرى.

At the time of campaign fulfilment, customers 
must qualify under the Eligible Salary Transfer 
Account criteria and New Credit Card criteria 
to qualify for the campaign.  Qualifying both 
these products is mandatory.

أن  يجــب  العــرض،  اســتحقاق مكافــأة  فــي وقــت 
يكــون المتعامــل مســتوفياًً لمعاييــر حســاب تحويــل 
الجديــدة  الائتمانيــة  البطاقــة  ومعاييــر  الراتــب 
للتأهــل للعــرض، ويُُعــد الحصــول علــى كلا المنتجين 

شــرطاًً إلزاميــاًً للتأهــل للعــرض.

C) Campaign period:
The campaign will be valid from 4th May 2026 
till 04th August 2026.

)ج( فترة العرض: 
العــرض ســارٍٍ مــن 4 مايــو 2026 حتــى 4 أغســطس 

.2026



)د( متطلبات المنتجات المختارة ومكافأة الترحيب النقدية   

الفئة الرابعةالفئة الثالثةالفئة الثانيةالفئة الأولىالمنتج  

تحويل الراتب التراكمي )لـ3 
أشهر( 

10 % من إجمالي مبلغ الراتب المحوّّل وبحد أقصى 5,000 درهم
تحويل راتب بقيمة 60,000 درهم

+ 5,000 درهم

50,000 درهم  مبلغ التمويل الشخصي 
+ 500 درهم 

100,000 درهم 
+ 800 درهم 

250,000 درهم   
+ 1,500 درهم 

500,000 درهم   
+ 3,500 درهم 

حد الإنفاق من البطاقة 
الائتمانية

15,000 درهم 
+ 500 درهم 

25,000 درهم 
+ 1,200 درهم 

40,000 درهم 
+ 2,000 درهم 

55,000 درهم 
+ 3,000 درهم 

1,500,000 درهم مبلغ التمويل العقاري 
+ 3,500 درهم 

15,000 درهم12,000 درهم10,500 درهم9,500 درهممكافأة الترحيب النقدية 

(D) Product specific requirement and Welcome Bonus cash reward

Product Tier 1 Tier 2 Tier 3 Tier 4

Cumulative – Salary 
Transfer (3 months)

10% of salary transfer amount capped at AED 5,000
AED 60,000 salary transfer

+ AED 5,000

Personal Finance Disbursed AED 50K
+ AED 500 

AED 100K
+ AED 800

AED 250K
+ AED 1,500

AED 500K
+ AED 3,500

Credit Card Spend target AED 15,000 
+ AED 500 

AED 25,000 
+ AED 1,200 

AED 40,000 
+ AED 2,000 

AED 55,000 
+ AED 3,000 

Home Finance Disbursed * AED 1,500,000 
+ AED 3,500 

Welcome Cash Bonus AED 9,500 AED 10,500 AED 12,000 AED 15,000 

E) Other Terms & Conditions هـ( شروط وأحكام أخرى(

1) Cash reward is specific to each product 
segment.

ــة  ــب كل فئ ــة حس ــأة النقدي ــة المكاف ــف قيم 1( تختل
مــن المنتجــات.

2) Campaign fulfilment will be done within 75 
working days after the campaign end date.

2( تســتحق مكافــأة العــرض خلال 75 يــوم عمــل بعــد 
تاريــخ انتهــاء العــرض.

3) Salary credited through official channels 
like FTS and WPS will be accepted for the 
campaign. Cash deposited via cash or cheque 
will not be eligible.

3( تُُقبــل الرواتــب المحولــة عبــر القنــوات الرســمية 
مثــل نظــام تحويــل الرواتــب )FTS( ونظــام حمايــة 
الأجــور )WPS(، ولا تُُعــد الرواتــب المودعــة نقــداًً أو 

عبــر الشــيكات مؤهلــة.

4) Al Hilal Bank and ADCB staff are excluded 
from this campaign.

4( يُُســتثنى موظفــو مصــرف الــهلال وبنــك أبوظبــي 
التجــاري مــن هــذا العــرض.



5) At the time of campaign fulfilment, eligible 
customers must maintain a regular payment 
history and stay in compliance with the terms 
and conditions of the related products.

علــى  يجــب  العــرض،  مكافــأة  اســتحقاق  عنــد   )5
ــداد  ــجل س ــى س ــاظ عل ــن الحف ــن المؤهلي المتعاملي
الخاصــة  والأحــكام  بالشــروط  والالتــزام  منتظــم 

بالمنتجــات.

6) Existing products held prior to the campaign 
will not be considered for the campaign. The 
campaign is applicable for new products 
outlined in section D, taken during the 
campaign period.

6( لــن يتــم حســاب المنتجــات التــي تم الحصــول عليها 
قبــل بــدء العــرض ضمــن هــذا العــرض، ويقتصــر هــذا 
العــرض علــى المتعامليــن الجــدد الذيــن يلتحقــون 
المنتجــات  وعلــى  العــرض،  فتــرة  خلال  بالمصــرف 
يتــم  الجديــدة الموضحــة فــي القســم  )د( والتــي 

الحصــول عليهــا خلال فتــرة العــرض.

7) The total cash reward will be based on the 
product selection availed within the respective 
tier of salary transfer, minimum credit card 
spends, finances amount with salary transfer 
and credit card being mandatory.

ــة  ــأة النقدي ــة المكاف ــي قيم ــد إجمال ــيتم تحدي 7( س
ــاءًً علــى مجموعــة المنتجــات التــي يحصــل عليهــا  بن
ــب،  ــل الرات ــدة لتحوي ــة المعتم ــن الفئ ــل ضم المتعام
الائتمانيــة،  البطاقــة  مــن  للإنفــاق  الأدنــى  والحــد 
ومبالــغ التمويــل، علــى أن يُُعــد كلٌٌ مــن تحويــل الراتــب 
ــن. ــرطين إلزاميي ــة ش ــة ائتماني ــى بطاق ــول عل والحص

8) The Terms and Conditions for all products 
shall apply to products availed by customers 
during this campaign.

8( تســري الشــروط والأحــكام علــى جميــع المنتجــات 
التــي يحصــل عليهــا المتعاملــون خلال فتــرة الحملــة.

9) The Terms and Conditions for Accounts and 
Banking Services shall apply to the accounts 
participating in this campaign, and the 
published Schedule of Charges shall also apply 
to them.

للحســابات  العامــة  والأحــكام  الشــروط  تســري   )9
المشــاركة  الحســابات  علــى  المصرفيــة  والخدمــات 
فــي هــذا العــرض كمــا يطبــق عليهــا جــدول الرســوم 

المعلــن.

10) In case of contradiction between the English 
and Arabic text, the Arabic text shall prevail.

10( فــي حــال وجــود أي تعــارض بيــن النــص العربــي 
والنــص الإنجليــزي، يُُعتــد بالنــص العربــي.

https://www.alhilalbank.ae/ar/multimedia/pdfs/docs/ahb-sof.pdf
https://www.alhilalbank.ae/ar/multimedia/pdfs/docs/ahb-sof.pdf
https://www.alhilalbank.ae/ar/Images/general-tnc-accounts-and-banking-ar_tcm51-545580.pdf
https://www.alhilalbank.ae/ar/Images/general-tnc-accounts-and-banking-ar_tcm51-545580.pdf

